
UBND TỈNH QUẢNG NINH 

BAN QUẢN LÝ VỊNH HẠ LONG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Số:         /TB-BQLVHL 
 

    Quảng Ninh, ngày         tháng 10 năm 2022 

 

THÔNG BÁO 

Về việc tuyển chọn Hợp đồng lao động làm việc tại Ban Quản lý vịnh Hạ Long            

đợt 1 năm 2022  

 

Căn cứ Quyết định số 2796/QĐ-UB ngày 09/12/1995 của UBND tỉnh 

Quảng Ninh về việc thành lập Ban Quản lý vịnh Hạ Long; Quyết định số 

4768/QĐ-UBND ngày 07/12/2017 của UBND tỉnh Quảng Ninh về việc quy 

định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Ban Quản lý vịnh 

Hạ Long; 

Căn cứ Kế hoạch số 109/KH-BQLVHL ngày 05/10/2022 của Ban Quản 

lý vịnh Hạ Long về việc tuyển chọn Hợp đồng lao động làm việc tại Ban Quản 

lý vịnh Hạ Long đợt 1 năm 2022; 

Ban Quản lý vịnh Hạ Long thông báo về việc tuyển chọn Hợp đồng lao động 

làm việc tại Ban Quản lý vịnh Hạ Long đợt 1 năm 2022, cụ thể như sau: 

I. Nhu cầu ký kết hợp đồng lao động: 02 chỉ tiêu hợp đồng lao 

động (chi tiết điều kiện, tiêu chuẩn, yêu cầu về vị trí việc làm cần tuyển chọn ký 

kết hợp đồng có bản phụ lục kèm theo). 

II. Tiêu chuẩn, điều kiện ký kết Hợp đồng lao động 

1. Người có đủ các điều kiện sau đây không phân biệt dân tộc, nam nữ, thành 

phần xã hội, tín ngưỡng, tôn giáo được đăng ký tuyển chọn ký kết hợp đồng lao 

động: 

a) Có quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam; 

b) Từ đủ 18 tuổi trở lên; 

c) Có đơn đăng ký ký kết hợp đồng lao động; 

d) Có lý lịch rõ ràng; 

đ) Đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ được giao; 

e) Có văn bằng, chứng chỉ đào tạo, kỹ năng đáp ứng đủ các điều kiện tiêu 

chuẩn yêu cầu của vị trí làm việc tại Ban Quản lý vịnh Hạ Long. 

2. Những người sau đây không được ký kết hợp đồng lao động: 

a) Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;  

b) Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định 

về hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở 

chữa bệnh, cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng. 

III. Hồ sơ đăng ký dự tuyển (02 bộ, mỗi bộ gồm): 

1. Đơn đăng ký tuyển chọn, ký kết hợp đồng lao động; 
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2. Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong 

thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ đăng ký dự tuyển; 

3. Bản sao hợp lệ các văn bằng, chứng chỉ chuyên môn, ngoại ngữ, tin học và 

kết quả học tập theo yêu cầu của vị trí dự tuyển, được cơ quan có thẩm quyền 

chứng thực; 

4. Giấy chứng nhận sức khỏe (trong thời gian 06 tháng tính đến ngày nộp 

hồ sơ) do cơ quan y tế đủ điều kiện được khám sức khỏe chứng nhận theo quy 

định; 

5. 02 (hai) bì thư có ghi tên, địa chỉ người nhận đã dán tem; Hồ sơ đựng 

trong bì cỡ 22x32cm; ghi rõ họ tên người dự tuyển, địa chỉ liên hệ, số điện 

thoại, email (nếu có) và thống kê đầy đủ các giấy tờ có liên quan trong hồ sơ dự 

tuyển. 

6. 02 ảnh 4x6 cm. 

IV. Hình thức tuyển chọn, tiếp nhận hồ sơ  

1. Hình thức tuyển chọn: Xét tuyển hồ sơ và phỏng vấn trực tiếp. 

2. Thời gian nhận hồ sơ: nhận hồ sơ trong thời hạn 10 ngày làm việc kể 

từ ngày 10/10/2022 (nhận trong giờ hành chính). 

3. Địa điểm nộp hồ sơ: Người đăng ký tuyển chọn ký kết Hợp đồng lao 

động phải trực tiếp nộp hồ sơ tại Văn phòng, Ban Quản lý vịnh Hạ Long, số 166 

đường Lê Thánh Tông, phường Bạch Đằng, Thành phố Hạ Long, tỉnh Quảng 

Ninh. Điện thoại liên hệ: 02033.625.417. 

* Lưu ý: Hội đồng tuyển chọn không trả lại hồ sơ đối với người không 

trúng tuyển và đã nộp hồ sơ nhưng không đủ điều kiện dự thi hoặc không 

tham gia dự thi. 

4. Thời gian dự kiến phỏng vấn: tháng 10/2022. 

Chi tiết liên hệ: Ban Quản lý vịnh Hạ Long, điện thoại: 0203.362.5417 để 

được giải đáp và hướng dẫn. 

Nơi nhận:                                                                                         
- Lãnh đạo Ban; Đảng uỷ; 

- BCH Công Đoàn; 

- BCH Đoàn Thanh niên; 

- Các đơn vị trực thuộc Ban; 

- Lưu:  

                                                                                     
 

      

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Nguyễn Tiến Dũng           
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